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CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR _ ICBF REGIONAL ANTIOOUIA Y EL COMITÉ DE REHABILITACION

MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS

MODALIDAD: EXTERNADO MEOIA JORNADA. NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE 2 A 18 AÑOS

CON DERECHOS INOBSERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADOS, CON DISCAPACIDAD MENTAI..-*.

COGNITIVA Y MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD MENTAL COGNITIVA, QUE AL

CUMPLIR LA MAYORíA DE EDAD SE ENCONTRABA EN PROCESO ADMINISTRATIVO DE

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS

SELMA PATRICIA RoLDAN TIRADO, mayor de edad. identificada con la cédula de ciudadania No. 43.083.524 de

Medellin. en su calidad de Directora de la Regional Antioqu¡a del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR - ICBF. nombrada med¡ante Resolución N0.10625 del 11 de octubre de 2016. debidamente posesionada

mediante acta del 13 de octubre de 2016, delegada en materia contractual según resolución No. 1100 del 10 mazo

de 2015 íManual de Contratación del ICBF), publicada en el diario oñcial el dia 13 de mazo de 2016, actuando en

nombre y representación del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE

LLERAS, con NlT. 899.999.239-2, establecimiento público del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y,

quien para efectos del presente contrato se denominará el ICBF; y por la otra SONIA MARINA GALLARDO GOMEZ,

mayor de edad, idenüficado (a) con la cédula de ciudadania N0.45.503.726, en su calidad representante legal de EL
.a/''

CoMITE DE REHABILITACION, identificada con NIT: 890981590 con personeria jurídica reconocida mediante

Resolución No. 005207 DE 1973 de la Gobemación de Antioquia y Licencias de Funcionam¡ento vigente para Ia

modaldad a contralar, otorgadas o renovadas mediante Resoluciones No.5026 aclarada por resoluciones 5885.6145 y

4475. Resolución No 5028 aclarada por resoluciones 5882,6144 y 4476 del 6 y resolución No. 5030 aclarada por

resoluciones 5884.6'141 y 4474 todas del 6 de octubre de 2016 expedidas por el ICBF, quien en adelante se denominará

EL CONTRATISTA, y qu¡en declara balo la gravedad deljuramento, que se entiende prestado con la tirma del presente

contrato, que no se halla rncurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibil¡dad señaladas en la

Constitución Políttca y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situación de conflicto de intereses, hemos

acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conlorme a lo establecido en la Ley 7 de 19/9, el Decreto
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2388 de 1979 y el Decrrto 1(r84 de 2015, Articulo 122 del Decreto 2150 de 1995 y demás normas concordantes y con

base en las siguientes.

CONSIDERACIONES:

1. Que el lnstituto Colornbiar o de Bienestar Familiar - ICBF t¡ene como misión trabajar por el desarollo y la protección

integral de la primera irfancr,l, la niñez, la adolescenc¡a y el bienestar de las fam¡lias colomb¡an€s. Es por ello, que en

los eventos en que se pres:nta una situación que vulnere o amenace los derechos de os niños, las niñas y los

adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas inic¡an un proceso de restablecimiento de

derechos, por medio lel c]al se realizan las valoraciones pertinentes paÉ determinar la medida idónea para

restablecer los derechcs de os niños, niñas y adolescentes

2. Que dentro de estas med las de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para

atender las diferentes proble.náticas que vulneran los derechos de los niños, las niñas y los ado escentes; a través de

la suscripción de contratos (le aporte con lnstltuciones que cumplan con Ios criterios de calidad establecidos en los

lineamientos expedidof ; por,, ICBF.

3. Que de conformidad con I ) anterior, es necesarb señalar que el ICBF cuenta con un rqlimer especial o exceptivo,

establecido en la Ley;a de 1979 articulo 21 numeral9; el Decreto 2388 de '1979, articulo 123 \, ss. Decreto 1084 de

2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1995, articulo 122i y oecreto 1529 de '1996, conlcidc como"Régimen

Especial de Aporte", de marEra que los contráos que celeb€ el lnstituto para la operaci(,n de sus programas

misionales, se rigen por las nomas sobre contrato de 4orte, pues su final¡dad es la protección de los derechos

const¡tucionales fundatnent¿les de los niños, n¡ñ¿ls y adob§centes.

4. Que con fundamentl en )l numeral 9o del arliculo 21 de la Ley 7a de 1979 el ICBF puede (elebrar contratos con

personas naturales ojurídicas, públicas o privadas, nacionales o intemacionales para el manejo de sus campañas, de

los establec¡mientos dostinaCos a sus programas y en general para eldesarrcllo de su objet¡vo en concordancia con

el atticulo 2 4.3.2.9, d2l Düreto 1084 de 2015 en el que se 6slaD/ece: "Pot la natueleza espec¡al del seMc@ de

bienestar lam¡liar el ICBF {odá ceiebrar contÍatos de apofle, entend¡éndose por tal cuando el i:Isthuto se oDl¡ga a

proveer a úna inst¡tuc'ón d't dil¡dad pública o soc¡al de los blones (ed¡frcios, dinoros, etc.) ildispensables para la

prestación tolal o parctal dei seryicio activtdad que se cumple bajo la exclusva responsab¡lidad de la ¡nstttución .' .

5. oue asi mismo, el num,)ral 13 del artículo 17 del Decreto 1137 de 1999 "por el cual s() organiza el s stema

adm¡nistrativo de bienestar famil¡ar y se reestructura el ICBF", establece dentro de ias funciones del lrstituto

Colombiano de Biene;tar Familiar, las siguientes: (...) 13. Celebrar contrdos con perccnas ,?aturales o ¡utidicas.

Calle 45 No 79-141 Medellín
Teléfono: 409344C
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.¡cbf gov.co

(¡*-Jzi.c*Áo et!- w.,.,,nlo
A¿ AoS far^ilrb*' coQ.ot-,bi.c^r""c-5

Repúbl¡ca de colombia
lnst¡tuto Colombrano de Bienestar Fam¡l¡ar

: : '. : '),
Regional Antioquia

Grupo Jurídico

c\



República de Colombia
lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar

Reg¡onal Antioquia
Grupo Juridico t -''"-

,<*
TOIX'S POR Uti
NUEVO PAiS

BIENESfAR
FAM¡InR

125',

públicas o pivadas, nacionales o ¡ntemacbneles para el manejo de sus campañas. de los eslab,ecm,enfos destinados

a sus ptogranas y en general para el desarrollo de su objetivo'.

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebración de los contratos para la prestación

del servicio en el ICBF establec¡ó en su articulo 1220.- Slmplifcación de los contratos para la prestación del servicio

de bienestar familiar, que 'Se podrán celebrar diectanente los contratos para la presfación de/ servlcio de b¡enestar

{am¡l¡ar con entidades sin ántmo de lucro dei Sisterna Nac,onal de B¡enestar Fan¡liar.'

7. Que en cumplimiento de la citada normatividad, el lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF viene

desanollando los programas de Protección con entidades s¡n ánimo de lucro de reconocida idone¡dad con el fin de

brindar los servicios especial¡zados, garantizando la continuidad en la atención de niños, niñas y adolescentes, en

condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y ampl¡o conocimiento de las situaciones de vulneración

de derechos. y coadyuvando con el lnst¡tuto a cumplir con su objeto misional.

8. Que de este modo. y con sujeción a lo establecido en Manual de Conúatac¡ón vigente, para la contratación de las

modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecim¡ento en la Adm¡n¡stración de Justicia, por la

naturaieza especialdel Servic¡o Públ¡co de Bienestar Familiary de conform¡dad con e¡ régimen especialde contratación

del ICBF, la contratación de los servicios misionales se realizará mediante Contratos de Aporte, dando aplicación a los

princip¡os del articulo 209 de ¡a Consütución Politica y las nomas espec¡ales de la contratación de aporte prev¡stas en

el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, nurEralI del articulo 21 de la Ley 7¡ de 1979; paÉgrafo del art¡culo 1 l de la Ley

1098 de 2006; artículos 127 del Decreto 2388 de '1979, Decreto 1084 de 2015; artículo 122 del Decreto 2150 de 1995:

el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto lS29 de 1996.

9. Que por lo anterior. a través de las Direcc¡ones Regionales se deberá realizar la contratación para la prestación de

servicios misionales en d¡ferentes modalidades de atención, con el fin de propender por el restablecimiento de

derechos de los niños, n¡ñas, adolescentes, yjóvenes.

10. Que según el parágrafo de¡ articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Cod¡go de la lnfancia y la Adolescencia). le

corresponde aÍ lnstifuto Colombiano de Bienestar Famil¡ar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar

Familiar, defin¡r los lineamjentos técnicos que ¡as entidades deben cumplir en la prestación de los serv¡cios de

protección a través de ios cuales se propende por el restablecimiento de los derechos de los niños, las niñas y los

adolescentes y asegurar su restablecimiento.

1l.Queen este contexto, el lnstituto Colomb¡ano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de Ia Ley 1098 de

2006. debe vincular a los niños. niñas y adolescentes a programas especializados de atención para e¡ restablecimiento

1
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de derechos vulneradcs, por lo cual es necesario Ia contratación de una entidad sin ánimo de uc o que preste servicios

de atención para niños. niñ¿s y adolescentes balo la Modalidad de Extemado media jomada.

'12. Que de acuerdo con :l numeral anterior, en desanollo del contrato de aporle se Jebe dar aplicació¡ a los

lineamientos vigentes: Lineamiento técnico del modelo para la atención de los niños niñar y adolescentes, con

derechos inobservado;, amsnazados o vulnerados, Lineamiento técnico de modalidades oara la atención de niños,

niñas y adolescente... cor derechos inobservados, amenazados o vulnerados y Linearniento del programa

especializado.

13. Oue la Dirección d I Pro ección no cuenta con Banco Nac¡onal de Oferentes, por lo cual pro(tede la celebración de

contrato de aporte de lorma directa, de acuerdo con lo establecido en el numeral4.3. del Manu,, de Contratación.

14. Oue de conlormiiad (on lo establecido en el numeEl 4.3. del Manual de Contratac ón, ei ICBF invitó al

CONTRATISTA para )reseltar la documentación requerida para el contrato de aporte especificando tos requts¡tos

acorde con ias recom€ ndac ones emitidas por la Dirección de Protección, asi como la modalidaC a contratar.

15. Que el CONIRI'TISTA presentó Ios documentos requeridos para esta contratación y modalidad objeto del

presente Contrato cunrplien Jo los requisitos exigidos. los cuales hacen parte del m¡smo.

16. Que el Comité de Contratación del ICBF REional Antioquia, emitaó concepto favorabl€ para adelantar el poceso

de contratac¡ón que aqui se menciona.

17. Que teniendo en cuenla la certificac¡ón em¡tida por la Direc-ción Regional con respecto a la idoneidad de EL

COMITÉ DE REHABII.ITAC ION para la aterEión de los nifDs. las niñas y los adolescentes, en ta modalidad Externado

media jornada, es viat le ce ebrar el presente contato de aporte.

18. Que el presente contrato se encuentra ampqrado asr, para los recursos 2017 medi¿nte el Certifcado de

Disponibilidad Presupresta: CDP No. 15861i.Gára Ia vigencia fiscal 2018 se encuenlran amparados mediante,,
certrficación del N" 17 1 ext edida por el Grupo Financiero de la Regional Antioquia.

19. Que de acuerdo (ion l( establecido en el ¡/anual de Contratac¡ón vigente, la Dirección (le Protección avaló ta

suscripción de éste cúntratc.

CLAUSULA§:

PRIM OBJETo: BIINDAR ATENCIÓN ESPEC IALIZ,ADA A LOS NIÑOS, L\S NIÑAS Y tOS

ADOLESCENTES QT¡E TI:NEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESIABLECIMIENTO DE DERECHOS

ABIERTO A SU FA\/OR. EN LA MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENT0S vlct:NTE ; Y EL M00EL0 DE ENF0QUE DIFERENcIAL EXPEDtDoS PoR EL tcBF. sEGUNoA..
q B_u84q! 0x!§-QE__L l) !¡ IEAI§IA: E CONTRAT¡STA deberá aceptar y cumptir con tas s¡ Juientes obligaciones

$
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2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Constitu¡r y allegar a EL ICBF las garant¡as requeridas dentro de los tres (3)

dias hábiles siguientes a la suscnpción del contrato. 2)Asumir la responsabilidad de todas las actrvidades relativas a

la elecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 3) Presentar la información y soportes que en desanollo

del control flscal requieran los organismos de control. 4) Util¡zar la ¡magen del ICBF de acuerdo con los lineam¡entos

establecidos por éste. Salvo autorización expresa y escrita de las partes ningún func¡onario, podrá utilizar el nombre,

emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. 5) Real¡zar los pagos al SISS

(salud. pensión y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago

correspondientes 6) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de acuerdo con las instrucciones que para tal

efecto imparta el ICBF. 7) lnformar oportunamente cualquier anomalía o diflcultad que advierta en el desanollo del

contrato y proponer altemat¡vas de solución a las mismas. 8) Participar y apoyar al ICBF en todas 16 reuniones a las

que éste to convoque relacionadas con la ejecución del cofltrato. 9) Entregar al supervisor del contra(o los informes que

se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos. cuando asi se requiera. 10) Cumplir con la pol¡tica de buen

trato para con los demás colaboradores intemos y extemos del lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar mn

responsabilidad. eficiencia y transparencia. 11) Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo'Buenas

Práclicas en la Gestión Contractual" del Manualde Contratación vigente. l2) Cumpl¡r con las demás que correspondan

a la naturaleza del contrato. 13) Cumplir con las demás que co¡respondan a la naturaleza del contrato. el
OBLIGACIONES ESPEC¡FICASI 2,2.I. OBLIGACIONES COMPONENTE TÉCNICO: 1 ) Atender 340 cupos en la

modalidad Extemado media jomada, para la población: N¡ÑOS, N|ÑAS Y ADoLESCENTES OE 2 A 18 AÑOS COf{

DERECHOS INOBSERVADOS, AMENAZADOS O VULNERADOS, CON DISCAPACIDAD MENTAL COGNITIVA Y

MAYORES DE f8 AÑOS CON DISCAPACIDAD MENTAL COGNITIVA, QUE AL CUMPLIR LA MAYORiA DE EDAD

SE ENCONTRABA EN PROCESO ADMIN]STRATIVO OE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, de acueTdo cON

las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Adelantar las acciones del proceso de atención en el marco del

Proyecto de Atención lnstitucional PAI vigente. 3) Elaborar para cada usuario (a) una historia de atención que cumpla

con los criterios establecidos en los lineam¡entos técnicos del ICBF. 4) Cumplir con las fases, componentes y

activ¡dades del proceso de atención de acuerdo con lo def¡nido en los lineamientos técn¡cos del ICBF.5) Elaborar e

rntplementar et cronograma de actividades acorde con el proceso de atención establecido en los l¡neam€ntos técnicos.

6) Cumplir con el componente de alimentación y nulrición. acorde con lo establec¡do en los lineamientos técnicos del

ICBF 7) Adelantar acciones conjuntas con madres/padres de familia o adultos responsables y las autondades

admintstrativas, con el fln de lograr la consecución del registro civil o documento de identidad de acuerdo con la edad,

de los usuanos (as) ubicados en la modalidad. 8)Adelantar las gesliones necesarias en conjunto con madres/padre§

1125
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de familia o adultos responsables pala mantener le vinculación de los usuanos (as) al S¡stema General de Seguridad

Social en Salud y al {jistenra de Educación Formal. 9} Realizar acciones. para que los usuados (as) parlicipen en

actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus ¡ntereses y caracteristicas de desarrollo. 10) Realizar

acc¡ones para que la f?mili¿ o red vincular de apoyo participe en el proceso de atención de los usuar os (as), acorde

con lo establec¡do en los lleamientos tecnrcos del ICBF. 11) Entregar Ios informes del proceso de atencia,n a la

Delensoria de Famili¿ o a la Autondad administrativa a cargo del proceso administrativo d3 restablecim¡ento de

derechos de cada usuilno (¿ ), con la oportunidad y period¡c¡dad establecida en los l¡neamientos lécnicos. 12) Entregar

a la Defensoria de Famil¡a r a la Autoridad admin¡strativa, los informes complementanos requeridos, máximo a los

ocho (8) dias hábiles de sL solicitud. 't3) Contar con mecanismos de control para asegurar que los niños, riñas o

adolescentes no tengan a)ceso a objetos corto punzantes, armas de fuego, sustanc as psicoactivas y Jemas

materiales con lo que se fueda atentar con la integridad personal. 14) Cumplir con lo establecido en la Guía de

orientaciones para la segu idad y prevención de situaciones de riesgo de los niños, n¡ñas y adolescentes. ela
OBLIGACIONES COtleQlEXIE AQUIX!§IEAMQ: 1) Disponer del talenb humano exigido para el desarrotto de

la modalidad, acorde ccn los l¡neamientos técnicos del ICBF. 2) Mantsner actualizadas las carpe:as del talento h,,mano

vincu¡ado para la ejecución jel contrato, las euales deben incluh: hoJa de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional

(cuando aplique), certificaci,)nes de experiencia, código ético imado, mmpromiso de tiempo de dedicación y contraro

debidamente firmado. 3) Recibir y atender las visitas que adelanb el superv¡sor y su equipo de apoyo. 4) Solicttar

autorización previa y tor es )nto a la autondad administraüva competente y al supervisor del co ttralo, de acuerdo con

los procesos y procedimiertos establec¡dos por las Direcc¡ones de Planeación, Protección y la Oficina Asesora de

Comunicaciones para el dt sanollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotográficos,

documentales y cualquier o ra pieza comunicativa o investigativa que requiera yio incluya infomrac¡ón de los procesos

de restablecimiento de d€rechos de los niños, niñas y adolescentes atendidos en la mldalidad. Aplica para

un¡versidades, oNG, )eno( istas, estudiantes, docentes, cooperantes, CONTRATISTAeS del CBF, funcionarios del

ICBF y cualquter otra persola. 5) Solicitar autonzación previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor

delcontrato para ubicarak)s usuarios (as) bajo su cu¡dado en otra sede. 6) Realizar los ccnüoes necesanos cuando

se vayan a desarrollar activijades recreativas, lúdicas, deportivas o artisticas, dentro de la institución. 7) Gest¡onar con

organismos públicos y pnvtdos de carácter nacional o intemacionai, la consecución de recursos que complementen

la atención rntegral a lcs usrarios (as) en proceso de atención y se constituyan en un valor agegado para la calidad

en la prestación del sr:rvick. 8) Mantener un aviso o valla en parle visible extema, de acuerdc el manual de imagen

corporat¡va del lcBF. 9) Ent regar conectamente al ICBF la información relativa a los usuarios (as) objeto del presenle
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contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencra, procedimrentos y medios de comunicac¡ón que establezca el ICBF.

10) Atender de manera inmediata los requenmientos que sobre Ia ejecución del contrato sean presentados por el

supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 11) Atender visitas o requerim¡entos de los organismos de

control en el seguimiento a las actividades que se deiven de la prestación del serv¡cio. 12) Contar con los medios

tecnolÓgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la información al ICBF. 13) Registrar los

ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las órdenes de los Defensores de Familia y Comisar¡os de

Familia. en el Sistema de lnlormación lvisional del ICBF. 14)Atender los requerimientos de recolección, captura. envio

y reporte de los datos de usuarios (as). en el sistema de información misional. 15) Guardar absolula confdencialidad

en el registro de información como en la demás ¡nformacrón a la que tenga a@eso en el momento de ingresar los

registros al Sistema de Información Misional del ICBF. l6) Cumplir con las capacitaciones, asistencia y visitas que se

programen con el fln de mejorar el servicio. 17) Desanollar las acciones solicitadas por el ICBF en el marco de

convenios y/o contratos para forta¡ecer el proyecto de vlda de los niños. niñas y adolescentes. 18) Entregar a la

dependencia en la que presta sus servicios, todos los documentos en físico y/o en magnét¡co, que haya producido o

recib¡do durante la ejecución del contrato. de acuerdo con las instn ccbnes del ICBF. 19) Cumplir con las acciones

establecidas en la Guia técnica para la metologia aplicable a los programas de los procesos mis¡onales del ICBF, la

cual hace parte integral de la Guía Écnica del componente de al¡mentacón y nutric¡ón para ¡as modalidades del ICBF,

aprobada mediante Resolución No. 2000 del 2015, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 20) Realizar

las acciones para art¡cular las actividades que sean requ€ridas en el marco del trabajo conjunto con el programa

Familias con Bienestar, de acuerdo con la Resolucrcn 717 del '13 de febrero de 20'17, o las que la modifiquen, ad¡cronen

osustituyan.2l) Asegurarque como minimo el 80Yo de los formadores de la modal¡dad participen en el "Programa de

formac¡ón de cuidado básico de personas con dependencia funcional", realizado por el SENA, de acuerdo con las

indicaciones del ICBF, siempre y cuando Ia oferta del mismo este disponible en el municipio y los formadores cumplan

con el perfil establecido por el SENA. 22) Participar en el proceso de estructuración y socialización del Plan de

Prevención del Deño Antijuridico al que sea convocado por ICBF e implementar este plan de acuerdo a las directrices

dadas por el iCBF 2.2.3. OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1 ) Mantener la licencia de funcionamiento vigente

para le modal¡dad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucrón. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato.

3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocas¡ón de la eiecución del contrato. 4) Ejecutar el contrato dentro

del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos. 5) Cumplir con obligaciones laborales que

como empleador se puedan generar con relación al contrato suscrito: presentar las certificaciones exped¡das por el

representante legal de la entidad o revisor fiscal, según conesponda. donde conste que la misma se encuentra a paz

l-.-
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y salvo con sus empleados i)n cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, como; i) aportes parafiscales' ii) aportes

con el Sistema de Seguridaj Social Integral, iii) el pago de sueldos u honorarios, según la r'inlulación iaboral, rv) el

suministro de elementos ner;esarios para el adecuado cumplimiento de sus labores: v) el reconocimiento de viát¡cos.

gastosdeviaje,entrectros.:lcumplimienlodeestaobligacón,seráindispensableparaqueseofectúeeldesenbolso

por parte del ICBF. ;1.2.¡1. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 1) Presentar al inicio del contrato el

presupuesto de ingres,)s y ! astos de acuerdo con lo§ clasilicadores de costo ashH€cidos para la modalidad, para la

rev¡sión y aprobación oor parte del SupeN¡sor. 2) Presentar dentro de los einco (5) dlas háb les siguientes al mes

vencido los soportes corresfond¡entes para la expedición del cert¡t¡cado de cump¡imiento. acord€ con la cláusula sexta.

3) Presentar inlorme al firalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y

efectivamente atendid )s mr)nsualmente, logros y d¡f¡cultades y aportes recibidos y su util zar)¡ón ¿l) EstructJrar la

información financiera Ce acJerdo con el Plan Único de Cuentas - PUC- según la directriz que defina el ICBF consus

soportes debidament€ organizados y la aplicación de las NllF. 5) Realizar mensualmente compras locates de

alimentos. brenes o se.úic¡or; producrdos localmente, como minimo del 20% del valor ejecutado lel contrato en el mes

respectivo, de acuerdc con o def¡nido y especificado en el ANEXO 01. Se debe registrar la infcrmación en el formato

"F1 G1 MPA1 P4 Fonnato ie Seguimiento Compras Locales V1 ', tanto en forma digital (Ex,)el) como impresa. Et

diligenciam¡ento debe ser ftralizado por mes, adiuntando a cada arch¡vo los soportes de las comp!'as realizadas, en

formato digital. 6) Pag lr opr)rtunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminactón

del conkato 7) Facil¡tlr de manera oportuna e integral, l¡bros de registro, archivos, actas, inlormes. expedientes y

demás información franciera que le solicite el supervisor del contrato. 2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL

CONTRATISTA REFEREIITES A LA RECEPCION. ENAMIENTO. SLJMIN ST OY
CUSTODIA'DE BIENI§IABIIIA; 1)Almacenar la B¡enestarina, de acuerdo con lo s¡guiente: srtio cerrado, dotado de

ventanas y puertas qus per ¡itan Ia venülación e impidan la entrada de ¡nsectos y otros anrmal,?s, pisos nivelados en

orden y en buen estado de aseo, cielo raso (si aplica) libre de humedades y que ¡mpida el ing.ss6 6g ¿¡¡rales. drenales

de pisos provistos de rcjillas y sifones para perm¡tiiel lavado, cubierta y muros en buen estado de aseo y manteni11iento

que ¡mpidan el ingreso de ¿gua y estén libres de filtrac¡ones y humedades. 2) Ver¡f¡car que la cantidad por sabor et

nÚmero de lote y la fe()ha d ,, vencimiento de la Bienestarina que recibe coincidan con la inforn ación regrsrrada en la

respectiva acta de entrega ( ue deberá firmarse como constancia del rec¡bo a satisfacción del prcducto y en la cual se

debe dejar constancia de lirs inconformidades en el evento que las mismas existan. 3) lnfonnar oportunamente al

ICBF, cuando se cuerte co I saldos de Bienestarina, para que el ICBF pueda ajustar las cant¡(lades a entregar en el

siguiente mes. 4) Re ll¡zar la rotac ón adecuada del producto, garantizando la salida det proiucto que cuerte con

,/E-
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mayOr tiempo de almacenam¡ento. 5) Presentar un ¡nforme al supervisor del contrato en el cual se describan las

cantidades entregadas a los benefic¡anos y las existencias de B¡enestarina a la fecha de rendic¡ón del informe técnico

y administratrvo, especilcando las unjdades de Bienestanna próximas a vencer. 6)Asistir a las audiencias de veeduria

ciudadana. mesas públicas, y reuniones de rendic¡ón de cuentas relac¡onadas con el tema de la Bienestarina. 7)

Cancelar al ICBF el valor de la B¡enestarina cuando se presenten vencimientos o se generen aver¡as por mal

almacenamiento o redistribución de producto. 8) Entregar, por cuenta proph, al ñnalizar el contrato los saldos de

Eienestarina según lo disponga el ICBF. PARÁGRAFO: Tomando en consideración que el costo de la Bienestarina es

vanable para el ICBF de acuerdo al penodo de entrega, el suministÍo del producto estaÉ sujeto al agotamiento del

recurso deflnido o elvencimiento del plazo del contrato, o a la cantidad de 1836 kilos máxima a disúibuir. definidos en

el presente contrato, lo que ocuna primero. El precio del kilogramo a la fecha es $5961 Bienestarina t,,tASo y SZOZZ

Bienestar¡na tr,tASo sabonzada. Para @alizat la estimac¡ón del valor total del aporte de Bienestaina IIASo y

Bienestarina MAS6 sabor¡zada, se debe sol¡citar al profesional enlace del componente Bienestarina de ta D¡recc¡ón de

Nutrición el precio vigente por kilogramo de cada una OBL IGACIONES DEL SISTEMA INTEG RADo DE

GESTIÓN: 2.4.1. OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAO DE LA |I{FORMACTON: 1} Certif¡car el cumptimiento.

seguimisnto y revisión de los asuntos coffespondientes a seguridad de la información enmarcado en la normativa

rnterna vigente en virtud de la ejecuc¡ón del objeto del contrato. 2) Suscribir un documento de compromiso de

confidenc¡ahdad el cual deberá ser entregado al superv¡sor del contrato una ve¿ se flrme el contrato. 3) lnformar al

supervisor, en el momento que ocurran íncidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o

confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la eiecuc¡ón del conkato. 4) Rea¡¡zar la devolución de los

elementos entregados por el ICBF para la ejecución del contrato, así como la información y elementos adquiridos y

generados durante el plazo de eJecuc¡ón. 5) Garantizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante ¡a

ejecución del contrato en materia de Seguridad de la ¡nformación, 6) Prever el plan de recuperación y cont¡ngencia del

servrcio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumpl¡miento de la ejecución del mismo. !!!
OBLIGACI0NES EJE AMBIENTAL: 1) Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas prácticas

ambientales relacionadas con el ahono y uso eficiente de agua. energia y papel, y manejo de residuos. 2) Ut¡l¡zar

productos, empaques y matenales amigables con el mdio ambiente. 3) Presentar los permisos, licencias y/o

autonzacrones ambientales vigentes requendas para la e]ecución del contrato. 4) Adopiar las medidas necesarias para

el transpone, almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos y/o combustibles utilizados durante la

eiecución del contrato, de acuerdo a la normat¡vidad vigente.5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo

adecuado y la dispos¡ción flnal de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecución del

o)
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contrato. 6) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos orgánicos oue se generen

durante la ejecución d(:l con:rato. 7) Formular e implementar los programas de capacitación del personal man¡pulador

de alimentos, mantenimienlc preventivo de equipos, cal¡brac¡ón de equipos e instrumentos para pesar residúos y

programa de saneami(rnto, ,le acuerdo con la normatividad vigente. 2.4.3. OBLIGACIONES DEL EJE 0E CALIOAD:

1) Socializar con el ecurpo le Íabalo que real¡za las activ¡dades defin¡das en el contrato, la ilormación básrca del

ICBF (Misión. V¡sión. ftincil)ios, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema lntegrado de Gestión SIGE) asi como

dar a conocer los dif€rente; documentos (lineamientos técn¡cos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre

otros) necesarios para la o)eración de los servicios. 2) Determinar un mecanismo para cono(Ér la percepción del

beneflciario frente a le pres ación del servrcio, a través de un insfuumento establecido por el nrismo CONTRATISTA

para talfln. 3) Contarccn inf rmac¡ón documentada para la recepcón, tratamieñto y respuesta a las peticiones, quelas,

reclamos, felicitaciones y srgerencias, en el marco de la ejecución del objeto contractual. 4) Demostrar mediante

ev¡dencias la implemertacia n de acciones de mejora (correctivas o preventivas lrente a cualquirx siruación que afecte

la prestación del servi{)ro) q É permita tomar las decisiones a qu€ haya lugar o experiencia exitlsas que de muestren

la mejora en la prestlción de servicio. 5) Contar con informacón documentada para la re(:epción. tratamrento y

respuesta a las peticirnes quejas, reclamo6, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecución del objeto

contractual. 2.4.4. OB-IGAI:IONES DEt EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ_Q: 'l)Socializar la Politica

de Salud y Seguridac en {l Traba.lo del ICBF, en virtud de la ejecución del objeto del conirato. 2l Gatantizat la

identif¡cación de peligros,,,aloración de rjesgos y determ¡nación de controles, documentados, en el marco de la

Seguridad y Salud en el tral)ajo durante Ia ejecución delcontrato. 3) Real¡zar la rnducción al equ¡po de trabajo que se

empleará durante la r:jecur ión del contrato en mateda de Seguridad y Salud en el Trabaio. 4) Garantizar que los

colaboradores vinculalos p)ra la ejecución delcontrato cuentan con los Elementos de Protecc ón Pesonal requendo

para la realización d€ sus actividades. En caso de deterioro, daño o pérd¡da deberá conlenplarse los proocolos

corespondientes parl la epos¡ción. sin afectar la ejecución del contrato. 5) Realizar lo: exámenes rnédicos

ocupacionales requendos ce acuerdo con les actividades propias del objeto contratado y la normatividad vigente. 6)

nformar al ICBF l(s A(cidentes de Trabajo y enfermedad Laboral - ATEL del p':rsonai a cargo del

CoNTRqTlsTlvcontratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecución del clntratc. 7) Forñular e

implementa!'el plan de prer ención, preparación y respuesta ante emergencias.

TERCERA.- OBLIGATIIONES DEL ICBF: El ICBF se obliga en especial a: 1. Ejercer la vigilan:ia y el control sobre el

cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. Aportar oportunamente al CONI RAT|STA los recursos

del presente cont¡ato. 3. Cornunicar oportunamente al CONTRATISTA las directrices, lineamienk)s, estándares y demas
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instrucciones que se impartan por el ICBF. ¡1. Revrsar el núme6 de cupos contratados para que se adecue a la

demanda, previa suscnpción de acta con el CONTRATISÍA. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes a

reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por terminado anticipadamente el presente contrato. 6, Cumplir

con las demás obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participación en el presente contrato,

para lograr ios objetivos propuestos de la modalidad. 7. Enhegar al CONTRATISTA. a través del supervisor del

contrato. l0s procedimientos, guias y f0rmatos estab¡ecidos por la Entidad en el Marco del proceso gestión documental

de la Entidad en consecuencia deberá veriflcar periodicamente el cumpl¡miento de esta obligac¡ón por parte del

CONTRAIISTA, lo cual validara con el Formato único de ¡nventado documental, y al flna¡izar el contrato expedirá paz

y salvo que certrfique el cumpl¡miento de esta obligación. 8) Suministrar al CONTRATISTA 1285.2 kgr de Baenestana

MAS@y 550.8 kgr de Bienestarina l\¡AS@ sabonzada, en adelante'Bienestanna", en razón de 15 grldia para 340 cupos,

acorde con la programáción mensual que se defina, según el lineamiento del ICBF, por los días de atención; y

garantizar que al momento de la entrega le sea ¡nformado el valor kilo y cantidad de lo entregado. de acuerdo con la

información suministrada por la Dirección de Nutrición del ICBF. 9) Prestrr asislencia técnica y orientación al

CONTRATISTA para socializar el adecuado uso de la Eienestarina y los procedimientos, formatos y estándares para

su administración.

CUARTA. PLAZO DE EJECUCÚN: EI plazo de ejecucion del presente contrato se contará a partir del dia 1 de

dic¡embre de 2017 hasta el 31 de julio de 2018, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecución

QUINTA-VALOR DEL CONTRATO..: El valordel presente contrato será hasta por la suma de DOS MIL SETENTA

Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS

M.L.(S2.079.538.9¡O). o¡stribuidos en dos vigencias f¡scales de la siguiente manera: V¡gencia fiscal 2017: La suma de

DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENÍOS VEINTE PESOS M.L.

($250.094.820) y vigencia fiscal 20'18: La suma de UN MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES

CUATROCIENTOS CUARENTAY CUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS M.L. ($1 .829,444,120). Los recursos 2017

se encuentran respaldados mediante el Ce¡'tificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. '158617 del 30 de octubre

de 2017. Pa.a la vigencia flscal 2018 se encuentran ampar¿dos mediante certificación de vigencia futura VF-ANTI-

171-2017 de expedida por el Grupo Financiero de Regional Antioquia.

El aporte del ICBF. es concordante con el número de cupos a contratar, el plazo de eiecución del contrato y el valor

cupo mes determinado porla ent¡dad según lineamientos de programación ICBF vigentes para la modalidad asit
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VIGENCIA MO0ALID¡tD

EXTERNA)O
-I\¡ED IA

JORNADA

:XTERNAI)O
[,4E0 rA

JORNAOA

POBLACION

cs, N

A 18 AÑOS CON DERECHOS
IOBSERVADOS AMENAZADOS O
ULNERADOS CON O]SCAPACIOAD
1ENTAL CC)GNITIVA Y I¡AYORES DE

3 AÑoS CoN D SCAPACIOAD
IENTAL COGNIfIVA OUE AL

UI\¡PL]R LA 
'\¡AYOR|A 

DE EDAD SE

NCONIRABA EN PROCESO
DMINISTRAT VO OE

ESTABTECIIVIIENTO DE DERECHOS

cosf0
FIJC'

2017 $735.573 6; r 19;)

2018 $768 674

SEXÍA - FORMA DE PAGI): El ICBF desembolsaÉ los recursos aportados en el presente contrato de la s€urente

forma: OCHo (8) palros nrensuales los cuales se efectuarán prevh presentación de los s,oportes por parte del

CONTRATISTA previa aprc,báción del supervbor del contrato, de los sigu¡entes documentos (1) lnforme mensual

sobre la prestac¡ón d€ I sen ¡cio, que conlenga como mínimo: el número de cupos atendidos, ngresos, egresos y la

caracterización de los niños, niñas y dolescentes atendidc. avances y dificultades en el desarrollo del proceso de

atenciónt (2) Planilla d3 usuarios (as) atend¡dos con reg¡stro de atencón dianat (3) Certilicado ce cupos contratados y

efect¡vamente util¡zad)s; (l) lnforme mensual de lngresos y Gastosi (5) Certif¡cado de curnplim'ento de pago a

proveedoresi (6) Certi'¡cacion amitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento (ie pago al Sistema de

Seguridad Social y Apoftes r)araf¡scales; la informac¡ón contenida en todos los soportes presentados, será corrooorada

técnica, admin¡stratrva, flna tciera y contablemente por el supervisor del contrato.. PARAGRAFo PRIMERo: Para el

informe de atención a usuaios (as) se utilizará el citerio del valor cupo/mes en relación con os cor]ceptos de cupo

utilizado y no utrlizado. PARAGRAFO SEGUNDo: Los desembolsos se efectuarán dentro de los tretnta (30) dias

siguientes al venc¡mierto d{, cada mensualidad. una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual cje Cala - PAC y

previa certifrcación de cumf limiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFO TERCERO:

El supetuisor verificara la e ecución real de cupos en relación con aquellos contnatados, y de :nconlrarse que no se

ut¡lizó la totalidad de l)s cu )os, reconocerá: (D en el pnmer mes el cien por ciento (100%) del .oslo fljo de los cupos

A 1E AÑOS CON OERECHOS
]ÓBSERVADOS AMENA2AOOS O

ULNERAOOS, CON OISCAPACIOAD
]ENTAL COGÑIT]VA Y Ñ{AYORES DE

8 AÑoS CoN OISCAPACIDAD
1ENTAL COGNITIVA, OUE AL

UMPLIR LA IVAYOR A DE EDAD SE

NCONfR¡BA EN PROCESO

D¡,4INISfRATIVO DE

]ESfABLE;IúIENf O OE OERECHOS

6; I

a\
r-J
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no ulrli¿ados (cons¡dérese pnmer mes cualqu¡er mes de ejecuc¡ón del contrato cuando se presentan ¡nejecuciones);

(ii) a partir del segundo mes, elsetenta porciento (70%) delcosto fijo de los cupos no utilizados; (iii) a partir deltercer

mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor deberá analizar si se debe realizar la reducc¡ón de los cupos

contratados. PARAGRAFO CUARTO: El valor cupo mes cubre lo establecido en el lineamiento técnico del modelo

para la atención de los niños, n¡ñas y adolescenles, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados y su

fespecttvo clasificador del costo, El lcBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los

clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierlo la totalidad de los b¡enes y servicios

mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podrá utilizar d¡cho saldo

para proveer rnayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores delcosto

aprobados pam modalidad (no aplica para costo de uso). La utilización de estos recursos deberá conslar en el informe

financiero para la respectiva aprobación previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA

debe dar cuenta en los respectivos sopodes financ¡eros. PARAGRAFO QUltlTo: En los casos en que el niño, niña o

adolescente no asista a la modalidad hasta por4 dias consecutivos sin juslificrción, se reconocerá el valor cupo mes.

A partir del quinto d¡a consecutivo de no asistencia del niño, niña o adolescente, el CONTRATISTA deberá reportar al

Defensor de Familia y al supeNisor del contrato, para la Iiberación del cupo. En los casos que el n¡ñ0, niña 0

adolescente no asista a la modalidad por merlos de 5 dias no consecutjvos en el mes, se recon@erá el valor cupo

mes completo. En los casos que el niño, niña o adolescente no as¡sta a la modalidad por más de 5 dias no consecutivos

en et mes, el C0NTRATISTA deberá reportar al Defensor de Familia y al supervisor del contrato, para la l¡beración del

cupo. Lo antenor es independiente de las acciones que se deben generar en el marco del seguim¡ento al proceso de

atención y al pmceso adminrstratlvo de restablecimiento de derechos. PARAGRAFO SEXTO: Los costos no

contemplados en el valor cupo mes pero que complementen la alención de los n¡ños, niñas y adolescentes que se

encuentren en la presente modalidad, podrán ser cubiertos mediante adic¡ones al presente contrato previa autorización

det supervisor del mismo PARÁGRAFO SÉPTIMO: Los desembolsos se harán de conformidad con lo establecido en

la Resotución N" 3333 del 2 de junio de 2015, por medio de la cual se actualzan, establecen y unifican los requisitos

y documentos soportes para el pago de las obhgaciones contraidas por el ICBF.

SEPTII\4A . LUGAR DE AIENCIÓN: E ]U gar de ejecución del conlrato será en N¡edell¡n, Carrera 50 n' 63 - '115 ( 170

cupos), Calte 65 n" 49-04 ( 162 cupos) y Carera 50 n'63 -95 (8 cupos) en concordancia con la licencia de

funcronamiento.

qCIAyA.SUPERVISIÓN: El ICBF supervisaÉ el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA

a través de ta COOROINACION OEL CENTRO ZONAL NORORIENTAL quien ejercerá la supervisión de acuerdo a

T
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la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el Estatuto General de la Contratación de la

Administración PÚbiic I y d( cretos reglamentarios, el Estatuto Anticonupc¡ón, el [¡anual de Cc ntratación del ICBF la

Guía del Supervisor d,? con ratos y convenios del ICBF y demás normas intemas expedidas para el efecto por el tCBF.

En todo caso, ef ordlnad(,r del gasto podrá modificar unllateralmente la designac¡ón de supervisor. para lo cual

comunicará por escrit,) al s lpervisor designado, con copia al CONTRATISIA y a la Oficina Juridica de la Req onat.

NovENA ..GARANT¡AS: E L CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF, tas garantias de que trata la

Ley 80 de 1993, la Lt:y 1'1 i0 de 2A07 y el Decreto 1082 de 2015, consistenb en una potiza Je sEuros tegalmente

autorizada oara operar er Colombia con el fin de amparer los riesgos que se delermin¡n a continuación: 1.

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veifte por ciento (20%) det valor det

contrato, con una viEenci; igual ál plazo de ejecución del conrato y seis (6) meses ¡rás contados a part¡r del

cumplimiento de los requisilos de perfecc¡onamiento y ejecución. 2. CALIDAD DEL SERVICI0: En cuantia equivalente

al ve¡nte por c¡ento (20%) rlel valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucrón del contrato y se¡s (6)

meses más. conladoli a p¿ rtir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamtento y ejarución, 3. SALARIOS,

PRESTACTONES SotltALES E tNDEMNtzACt0NES LABORALESI en cuantia equivalente at(luince oor crento 115olo)

del valor del contrato. con l na vigerEra igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. contados a pa(ir

del cumplimiento de loi requis¡tos de perfeccionam¡ento y ejecuc¡ón. 4. RESPoNSABILIDAD clvll
EXTRACONTRACTUAL: F or un monto equivalente a 400 salarios mlñimos legales mensuates /¡gentes (SMLMV), oor

el plazo de e¡ecuciórr del mismo, contados a partir de la fecha de suscnpción del contrato Con ocasión de la

responsabil¡dad extra:ontríotual que se pud¡era llegar a atribuir a la administración pública, por las actuaciones,

hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas de acuerdo con el anicülo 2.2.1.2.31.17 del Decreto 10g2

de 2015-.

oÉclMA ' CESIÓN: EL .)ONIRATISTA no podrá ceder a peMna natural o juridica alguna, tos derechos y

obligaciones emanados de presente contnato, sin que medie prevaa autorización expresa y por escrito por parte del

ICBF,

DÉCIMA PRIMERA,. iuB( oNTRAToS: EI c0NTRATISTA en ningún caso podrá subconrral¿ r ra :otal¡dad de obleto

del presente contrato, podrá subcontratar la ejecución de algunas de las actividades específras que se encuentran

bajo su exclus¡va responst bilidad, a personas neturales o juridicas que demuestren su idon(!¡dad para la actividad

subcontratada. Los su 5con1?tos celebrados para la elecuc¡ón de otras actividades se darán por termtnados en la fecha

en que finaltce este contrak y se estipulará que el subcontratista no tendrá en ningún caso dere:ho a reclamar al ICBF

rndemnización alguna por r ngún tipo de pei'lurcr0s

-,¡¡ f OIXIS POfl UN(I xuevo nnis
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DEcIMA SEGUND 4," INTERPRETACIÓN MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES : Son aplicables al

presente contrato las cláusulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993

DECTMA TER CERA . TERMINACIÓN ANTICIPADA; El ICBF podrá disponer la terminac¡ón ant¡cipada del contrato

en los eventos previstos en el a(¡culo 17 de la Ley 80 de 1993. De ¡gual manera, se podrá dar por terminado

anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes.

UARTA. TERMINACIÓN DEL C RA El presente CONTRATO term¡nará por las siguientes causas

'1, Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por impos¡bil¡dad de desarrol¡ar el objeto del contrato. 3. Por el vencimiento

de la Licencia de Funcionamiento. 4. Por expiración del término in¡c¡al de dureión del CONTRATO o de sus pronogas

si las hubiere. 5. Caso fortuito o fuee a mayor debidamente comprobados. 6. Por las demás causales que consagra la

Ley.

OÉCIMA QUINTA . PROCEDIMIENTO POR INCUMPLII\4IENTO : EI ICBF podrá imponer multas y declarar el

rncumpl¡miento de conformidad con lo establecido por el arliculo 17 de la Ley 1150 de 2007. el articulo 40 de la ley 80

de 1993 y denás normas aplicables, asi:

1, MULTAS: A. Con el objeto de conminar al C0MRATISTA al cumpl¡m¡ento de las obligaciones que se encuentren en

mora o en retraso, el ICBF podrá ¡mponede al CoNTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por

c¡ento (0.1?'oj del valor del contrato por cada día de atraso o retardo hasta que se verif¡que su cumpl¡miento. B. Para tal

efecto. el ICBF observaÉ el procedim¡ento establecido en el artículo 85 de la Ley 1474 de 2011 . C. El valor acumulado

de ¡as multas impuestas al CONTRATISTA no podrá supecr el valor del 10% del valor del contrato. D. La impos¡c¡ón de

multas no imped¡É la apl¡cación de otas sanc¡onE a que haya lugar por el incumplimiento. E. EL CONTRATISTA

autonza que el ICBF desq¡ente de saldo a su favor el valor conespondiente a las multas que se llegaren a causar.

2. CLÁUSULA PENAL. PECUNIARIA: A, En caso de declaratoria de caducidad o incum plimiento total de ¡as

obligac¡ones a cargo de|CONTRATISTA el ICBF podrá hacer efect¡va la presente cláusula penalpecun¡aria en un monto

equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de pena. la cual se tendÉ como estimaoón

anticioada y parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variará proporcionalmente al incumpl¡miento parcial

del contrato que no supere el porcentaje señalado. C. En concordanc¡a con el articulo 1600 del Cod¡go Civ¡i. el cobro

de la cláusula penal no impedirá que el ICBF le sol¡cite al contratisla la totalidad del valor de los perju¡cios causados

en lo que se exceda del valorde lacláusulapenal pecuniaria D. La cláusula penal pecuniaria también se hará efect¡va

en el caso en que se llegue o se supere el monto máximo acumulado de la imposición de multas. E. Para efectos de

esta cláusula, se entenderá por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista. cuando este no cumpla
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con la totalidad de las ()bligac¡ones a su cargo o cuando no cumpla con elf¡n y obleto contractuai pactado, lo cua podrá

ser verificado por partr) del CBF una vezterminadoel contrato, aun habiéndose hecho pagos tarciales.

3. CADUCIDAD: Cuando s( declare la cad ucidad, se dará apl¡cac¡ón a Io establecido en el artíc ulo I I de la Ley 80 de

1993. PARÁGRAFO PRIMERO. Para la imposicón de multas o declaratona de incumplimiento y aplicacion de ta cráusula

penal pecunraria o declarato'ia de caducidad, el ICBF observaÉ el procedimiento descrito en el art culc 86 de la L:ey 1474

de2011. PARÁGRAFOSE3UNDO, El pago de las sumas antes señaladas no extingue las cblEaciones emanadas del

contrato y por lo tanto r o exi ne al contratista del cumpl¡m¡ento de la obl¡gación principal.

DECIMA SEXTA . SO )N DE C0NTROVERSIAS: Las parles acuerdan que en el eventc de que surjan diferencras

enke ellas, por razón o con ocasión del presente contrato, las mismas buscarán mecanismos de arr€glo direcb, tales

como la negociación direct¿. amigable composición. conc¡liación o cualqu¡er otro medio de solución de conflictos.

DECIMA SÉPTIMA . I|UEUXIDAS_SEL!9EE: Et CONTRATTSTA en et cumptrm¡ento de srs obt6aciones mantendra

indemne ai ICBF conlra to(ro reclamo, demanda, acción Iegal, y costos que puedan causars(| o surgir por daños o

lesiones a persona o propi€dades de terceros, que se ocas¡onen durante la ejecuc¡ón del pres,tnte contrato y ?ue se

deriven de sus actuac ones lealizadas durante la ejecución del contrato.

DECIMA OCTAVA . USEIICIA DE RELACIÓN LABORAL: El presente contrato no genera vinculo taborat alguno

entre el personal del C:ONTIATISTA o sus dependientes o subcontratisEs con el ICBF: sus derechos se timitarán de

acuerdo con la natura eza (Jel contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en SU calidad de

gerente integral del poyec o y a ex¡gir las que conespondan al ICBF, teniendo en cuenta qle los compromisos y

obligacones adquiridc s pol el CONTRATISTA son independientes y diferentes de tas actividades que desarrolla el

1CBF. El personal qJe einplee para la ejecución del contrato tendrá la vinculación ccnespondiente con el

CONTRATISTA y por itingu la causa generaÉ con el ICBF relación laboral o contractual atguna. Si por cualquie. razón

dicho personal, ya se¿n sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF. se comproñete a pagar tas

condenas, los costos, los g¿rstos y las costas del proceso. para lo cual autoriza expresamente .tt iC3F descie ya, para

que contrale con cargo al C INTRATISTA los abogados y demás personal que necesite para sr defensa, previo avrso

y acuerdo con el CONTRA'ISTA De igual manera cualqu¡er reclamac¡ón yio demanda de pale de Jna trabajadora

embarazada durante I¿ eiecución del contrato correrá a cargo del CONTRATISTA quien garantizará en todo momento

la estabilidad refozada de tal estado. Así mismo y de manera previa a la liquidación, se dejará constancia que no

existe reclamación o sclicitLd alguna por cualquier concepto en materia laboral.

DÉCIMA No N Cuando el CONIRATISTA deba efectuar atgún tipo

de publ¡cidad exterior vtsu¿ (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique diseño y lleve el logo de la entidad,

ro
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deberá seguir todas las d¡sposiciones previstas en e¡ Manual de lmagen Corpoctiva de la entidad, el cual hace parte

integralde este contrato y las direclnces que emita la Of¡c¡na Asesora de Comunicaciones de la Sede de la D¡rección

General. efecto para el cual coordinará con el supervisor del contrato.

VIGÉSIMA. ENTENOIMIENTOS MUTUOS..'1, La suscrjpción del presente contrato no genera sot¡daidad y las

responsabilidades selán individuales de cada una de las pa(es. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las

descritas en este contrato, a los lineamientos y estándares contenidas en el Manual de Contratación y en los

lineamientos de la modal¡dad contratada y demás documentos técnicos.3. Compete a las pañes. en este contrato,

¡mpartir las instrucciones e informaciones necesarias a las personas públ¡cas y pnvadas, a las entidades y

organizaciones que se vincu¡en al proyecto de que trata estecontrato, de acuerdocon sus atribucionesy competencias.

4. En todas las actividades que se desanollen en virtud de este contrato se darán los créditos necesarios a las partes,

asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto a continuación. 5. El presente contrato es independiente y no

está subordinado a otros que se celebren entre las partes. sin perluicio de que por v¡a de adhesión sean incorporados

otros contratos los cuales se sujetarán a lo aqui establecido. 6. Los documenlos que surjan en desanollo del presente

contrato serán de propiedad del ICBF, quien los compartirá con la entidad participante que se lo solicite y las demás

que asi lo requieran.

VIGÉSIMA PRIMERA - LIQUIDACIÓN: Una vez terminado el contrato se pocederá a su liquidación, de conform¡dad

conlopreceptuadoporelartículolldelaLey'l150de2007yartjculo217del Decreto 0'19de 2012, paraelefecto los

supervisores se ajustarán además a lo dispuesto en el Manual de Contratación del ICBF o las normas que en el

respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 rneses siguientes a la terminación del plazo del contrato o a la

expedición del acto admiñistrativo que ordene su terminación o a la fecha del acto que la disponga, las partes se

compromelen a liqu¡daÍ el ppsente contrato. Si vencido el plazo señalado el CONTRATISTA no se pesenta a la

liquidación o las partes no llegan a un acuefdo sobre e¡ contenido de la misma, será pract¡cada directa y un¡lateralmente

por el ICBF y se adoptaÉ por acto administraüvo motivado. suscept¡ble del recuBo de reposición.

VIGÉSIMA SEGUÍ{DA. CONFIDENCIALIDAD: La información que le sea entregada o a la que tenga acceso el

CONTRATISTA en desanollo y ejecución del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser

usada para flnes inherentes a su act¡vidad en desanollo del contrato. La protección es indeflnida, por lo que no se

podrá hacer uso de ella ni durante la ejecución del contrato ni una vez finalizado.

VIGÉSIMA TERC RA . VEEDURIAS : En cumplimiento de lo d¡spuesto por la Ley 850 de 2003. se convoca a las

veeduflas crudadanas, con elfn de garant¡zar la participac¡ón en la eJecución del presente contrato

t--
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VIGÉSIMA CUARIA. iU§J ENSIÓN: Las partes podÉn de mutuo acuerdo o por circunstancras de fuer¿a mayor r) caso

fortu¡to suspender la ejecucicn del presente conÍato, mediante la suscripción de un acta en oondr,l consle talevento El

término de suspensión no s,)É computable par¿¡ efecto del plazo de ejecución del contrato, ni dará derecho a exigir

indemnización. sobreccstos r) reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contráto. Dicha suspensión

debeÉ estar motivada v apr.bada por el com¡té operat¡vo y el superv¡sor del contrato.

VIGÉSIMA OUINTA . PAC TO FRENTE A LOS OERECHOS DE LOS NIÑOS - PREVENCIÓN Y ERRADICACION

DEL TRABAJO tNFA¡¡T|L v PROTECCIÓN AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: El contratista se ccmpromere a no

contratar o vincular me rores de edad para la elecución del presente contrato, de conform¡dad con los pactos, convenios

y convenciones intenaciorales sobre de Derechos Humanos ratif¡cados por Colombia, según lo establece la

Constitución Pol¡tica de 191r'1, el Código de lnfanc¡a y Adolescencia y demás normas l¿borales vigentes sobre la

materia. en particular ¿quellrs que consagran los derechos de los niños y las niñas.

VIGÉSIMA SEXTA , CCNTROL A LA EVASIÓN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS

PARAFISCALES: De confcrmidad con ¡o establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 20t)3, el CONTRATISTA

deberá cumplir con sus o )ligaciones frente al Sistema de Següidad Social lntegral y P,rrafiscales (Caras de

Compensacrón Familiar, Se ra e ICBF). Elcumpl¡m¡ento de esta obligación, será indispensable lara que se electue el

desembolso por parle iel lC BF.

vlGÉslMA SEPTIMA. NOVENA.. POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EL CONTRATISTA dete resperar ta polirrca

medioambiental del ICBF, tolitica que incluye todas las normas intemas sobre el uso de los r{}cursos ambientales y

públicos, como el agua y ra energia, racionamienh de papel, nomas sobre parqueaderos, manero de desechos

residuales.

.V!G!§!l',!L QgIAyAr..lQA§T0Sl Los gastos que se ocasionen para la legalización y perfecconamiento del presente

contrato serán sufrag¿dos tor el CONTRATISTA.

VISE§IUANQyEIA-:P. EE FECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: EI presente contrato se entiende peleccionado con

la firma de as pades. Í)ara I ) ejecuc¡ón del mismo se requiere el registro presupuestal por pafe (el ICBF. la aprobaoon

de la garantia y suscrilc6n del acta de inrcio. El ICBF publicará el presente contrato en el SECIP.

IRIGÉSIMA. Forman )arte jel presente contrato los documentos siguientes: 1) Estudios p-ev(s 2) Documenros cue

acreditan la representación egal. 3) Lineam¡entos Técnicos exped¡dos por el ICBF acorde con la modalidad contratada.

4) ¡ilanual de lmagen CoDorativa del ICBF. 5) Cartilla de buenas prácticas de segundad 6) Todos los demas

documentos que sirvioron ( e fundamento para suscribir el presente contrato y los que se produzcan en Ia ejecucrón

del mismo
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TRIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO: El domicilio contractual pera todos los efectos der¡vados del presente contrato

será el l\¡unicipio de Medellin.

Para constancra se firma en l\,4edellín, a los 2 g ll0,/ 2017

Pcr EL ICBF CONTRATISI

I
IA NA GOMEZ

Representante Legal
SELMA PATRICIA ROLDAN TIRADO

DirectoraRegronalAnlioqüta ¿-..--

Rev'só / Á1,' ,oc orlaldo GuztÉn Benírez Coordin¿dor Grupo J fidm
J áoo.ó :ar (.i ..lr¡r o OsOr,afa¡tez Abogado Gruoo Jufio,co
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ANEXO N" 1

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPRAS LOCALES

El objetivo de la estrategia de abastecimiento a partir de las compras locales es apoyar el desanollo y

emprendimiento productivo de las familias, de las comunidades locales, productores agropecuar¡os e

industnales. en el desarrollo de procesos que contribuyen a la segundad alimentaria y nutncional, desde los

ejes de disponibilidad o accesibilidad a los alimentos. lgualmente se busca viabil¡zar la permanencia en el

medio local, de las familias y del talento humano profesional, medianle la promoción del comercio justo de

sus productos y oporlunidades de trabajo formal.

2. Se ent¡ende por compra local, toda adquisici{in de alimentos, dotaciones o contahción de personal

profesional, cuya pmducción u ongen, para el caso de los productos, o cuyo lugar de nac¡m¡ento o residencia

permanente, para el caso del talento humano profes¡onal, se localbe en el mismo lugar en que se consume

o utilice dicho bien o servicio.

3. Cuando se trate de compra kcal:de servicbs, sólo se consid6ra como tal, la contratac¡ón de servicios

prestados por personal profesionalcoB título universiEdo, parc atender ¡as necesidades de los programas del

ICBF. Este personal debe ser onundo del Departarnento en que se preste servicio, o tener res¡denc¡a

permanente en el misrno durante un mínimo de tf€s (3) años,

4. Se excluyen de la definición de compra local, .el pago de: servicios públicos domic¡liarios, aniendos,

manlenimiento o repareión de iomuebles, muebles y equipos, transportes, prestac¡Ón de servicios de

personal no profesional (emp¡ricos, técn¡cos o tecnólogos) y todos los demás, diferentes a los servicios

prestados por personal profesionaloriundo de la zona geográlica especificada para cada contrato.

5. Cuando se trate de alimenlos frescos no cámicos, la compra local es aquella que se realiza de productos de

origen local, a productores legalmente constituidos o sus asociaciones, en el municipio, departamento o

macro-región, de acuerdo con la cobertura geogÉfica especificada para cada contrato.

6. Es compra local también, la que se real¡za de productos de orioen local (departamental, macro-reg¡onal o

nacional, de acuerdo con la cobertura geogÉf¡ca del contrato), en establecimrentos de comercio o plantas de

beneficio o procesamiento legalmente establecjdos, domicil¡ados en el mismo ámbito geográfico de ejecución

del contrato.
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7. Elcontratista {lncarlado de operar los programas del ICBF dentro de una determinada cobedura geográfica,

está obligado a reat zar compras locales penódicas en las pmporciones m¡nimas definidas en el contrato o en

los documentos que hagan parte del mismo.

8. Los documen os n€cesarios para acreditar elcumplimiento de la obligación establecid€ en os contratos o en

los documentr)s qu,-. hagan parle del mismo, son los siguientes:

Para las clmpras locales de al¡mentos o dotación elcontÉthta debe adjuntar

i ( opia en medio magnético. legible y cñipleta, de la factura de venta, cuenta de cobro o

cocumento equivalente, que cumpla con los requisitos de ley para esle tipo de documentcs,

e n la que se detallen los productos de orben local, sus cantidades y prectos.

ii. (iopia en medio magnético del RUT o NIT del vendedor, solamente la primera vez que se

Éporle compra al pmveedor.

Para cen ficar la participación local de talento humano pro{esional, el contrat sta dece adjuntar:

i. oopia en medio magnético, de la cedula deciudadania del profesional vinculado, en la que

(.onste como lugar de nacim¡ento cudquler mun¡cipio ubicado en el departamento en que

:e presta el servicio, sólo la primera vez que sea reportada la conlratación d€ dicho

rersonal. Cuando el profestonal no ha nacido en el Departament) en que se presta el

r;ervicio, debe ad¡untarse ol Certificado de vecindad o Residencia, €xpedido por el Alcalde

nun¡cipal, el inspector de Policia o la auloridad competente, en el qu() conste una res.denc a

')n el lugar por un üempo minimo de tres (3) años.

¡i. lopia en medio magnético, de la ta4eta profesional o deltitulo que acredite que el personal

epo(ado es un profesional graduado, sólo cuando se reporle la primera iez su

)óntratación.

iii. lopia en medio magnético, del comprobante de pago de los salarios ú honorarios, del mes

lue se está reportando. Este documento debe ser aportado cada mes.
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